SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
ATO DO SECRETARIO

RESOLUCAO SEAP N° 914 DE 16 DE MARCO DE 2022

CRIA NO AMBITO DA SECRETARIA DE ESTADO
DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA O
CURSO DE CAPACITACAO EM GESTAO
PENITENCIARIA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAC}AO PENITENCIARIA, no uso de suas
atribuicoes legais, e tendo em vista 0 que consta no Processo SEI n° 210008/000129/2022, e
ainda,

CONSIDERANDO:

- a necessidade de se consolidar o processo de formacédo de profissionais em gestores como
estratégia necesséaria ao aperfeicoamento do Sistema Penitenciario do Estado do Rio de
Janeiro;

- que valorizar o servidor publico estadual e comprometé-lo com a ética, o profissionalismo e a
qualidade no servico publico, é uma das orientacfes estratégicas do Governo do estado do Rio
de Janeiro;

- que a Academia de Policia Penal do Estado do Rio de Janeiro € responsavel pela elaboracéo e
execucao dos cursos de formacgdo, capacitacdo, estagios e treinamentos dos servidores da
Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria do estado do Rio de Janeiro e outros
orgaos;

- as diretrizes da Politica Nacional de Educacdo promovida pelo Departamento Penitenciario
Nacional (DEPEN);

- a capacitacdo dos servidores publicos estaduais deve constituir-se em oportunidade de
aprimoramento profissional e pessoal, capaz de contribuir efetivamente para o desenvolvimento
humano e para a melhoria da qualidade dos servigos prestados a sociedade.

RESOLVE:

Art. 1°- Criar 0 curso de capacitacdo em gestdo penitenciaria com objetivo de capacitar
servidores publicos para atuar em cargos de lideranca e gestédo, alinhando suas competéncias e
habilidades exigidas na funcdo administrativa no &mbito prisional. Paragrafo Unico- O curso
passa a fazer parte do cronograma anual seguindo o planejamento estratégico da Secretaria de
Estado e Administracdo Penitenciaria do estado do Rio de Janeiro.

Art. 2°- O curso destina-se, preferencialmente, aos policiais penais estaveis com formacédo em
nivel superior ou ainda aos policiais penais integrantes de outros Estados e/ou Instituicoes



Plblicas, que preencham o0s requisitos estabelecidos para sua realizacdo, desde que,
autorizados pelo titular da SEAP.

Art. 3°- O curso sera ministrado pela Academia de Policia Penal do Estado do Rio de Janeiro
com disciplinas e carga horaria minima, conforme ANEXO 1.

Art. 4°- O curso de capacitacdo em gestao penitenciaria tera a seguinte estrutura organica:

I- Diretor geral da Academia de Policia Penal do Estado do Rio de Janeiro e diretor adjunto em
Sua auséncia,

lI- Coordenador pedagdgico;

lll- Coordenador do Centro de Instrucéo Especializada (CIESP);
IV- Corpo docente;

V- Corpo discente.

Art. 5°- S&o atribui¢cdes do diretor Geral:

| — dirigir o ensino;

Il — dar cumprimento as prescric6es emanadas das autoridades hierarquicas, e as constantes
nas normas, portarias e resolucdes da Secretaria de Estado e Administracdo Penitenciaria;

lll — estabelecer as diretrizes de planejamento do curso;
IV — avaliar os Trabalhos de Conclusédo de Curso junto a comissao designada;

V — julgar recursos feitos pelos discentes a respeito da avaliagdo do Trabalho de Concluséo de
Curso;

VI — desligar e excluir do curso.
Art. 6°- S&o atribuicdes dos coordenadores do curso de capacitacdo de gestdo penitenciaria:
| — Auxiliar o diretor em suas atribui¢cdes;

Il — solucionar de imediato as demandas geradas pelo corpo discente ou docente, dando ciéncia
ao diretor;

lIl — elaborar e atualizar junto com o corpo docente e sob a supervisdo do diretor, os seguintes
documentos, basicos para o funcionamento do curso:

a) matriz curricular;

b) plano de matérias;

c) quadro de trabalho semanal.

IV — receber e encaminhar ao diretor do curso os recursos dos discentes;

V — emitir por escrito o conceito final sobre os discentes concluintes do curso;

VI — planejar as atividades do curso e a execucao dos exames programados;



VIl — zelar pelos equipamentos utilizados no curso;

VIII — promover a logistica necesséria a todas as atividades inerentes ao curso;

Art. 7°- S&o atribuicdes dos docentes do curso de capacitacao de gestao penitenciaria:

| — preparar com antecedéncia as instrucdes de suas disciplinas;

Il — observar os preceitos regulamentares, diretrizes, normas e instru¢des estabelecidas;

lIl — primar pela assiduidade e pontualidade em cada instrucdo, em observacao a carga horaria
estabelecida.

Art. 8°- O discente sera desligado ou excluido do curso de capacitacdo de gestdo penitenciaria
por:

| — insuficiéncia na frequéncia,

Il — desempenho insuficiente na avaliagao;
Il — Iniciativa propria;

IV — falecimento;

V- comprovado ato de indisciplina.

Art. 9°- Os casos omissos a estas instrugdes serdo resolvidos pela direcdo e coordenadores do
curso de capacitacdo de gestdo penitenciaria.

Art. 10°- Os concluintes do curso faréo jus ao certificado de conclusao e uso do botton préprio do
curso.

Art. 11°- Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Rio de Janeiro, 16 de marco de 2022.

FERNANDO VELOSO

Secretario de Administragcdo Penitenciaria



ANEXO |

Disciplinas

Coaching e Lideranca

Nocdes de Direito e Legislacbes do Ambito Prisional - Direito
Administrativo

Nocdes de Mediacao de Conflitos
Nocdes de Marketing Institucional
Gerenciamento da Informacéao

Nocdes de Financas

Nocdes de Direito e Legislacbes do ambito Prisional- Direito Civil

Lingua Portuguesa Funcional (Func¢des da Linguagem)
Psicologia Organizacional

Historia Penitenciaria

Nocdes de Direito e Legislacées do ambito Prisional - Estatutos/RPERJ

Nocdes de Direito e Legisla¢cdes do ambito Prisional - LEP

Nocdes de Direito e Legislacbes do ambito Prisional- Direito
Processual Penal

Nocdes de Direito e Legislacbes do ambito Prisional- DEPEN
Nocdes de Informatica

Nocdes de Direito e Legislacbes do ambito Prisional- Direito
Constitucional

Nocdes de Gerenciamento de Crise

Estudo de Casos

Rotinas Administrativas da Unidade Prisional - Nucleo
Rotinas Administrativas da Unidade Prisional - SEI

Projeto

Rotinas Administrativas da Unidade Prisional - Classificacao e

Carga Horaria
(h/a)

6



Tratamento

Rotinas Administrativas da Unidade Prisional - Bens e Valores
Rotinas Administrativas da Unidade Prisional - Sindicancia
Corregedoria

CPIA

Metodologia de Projeto

Monitoria

LEP - Art. 10 - Das assisténcias (material, saude, juridica, educacional
(SEEDUC), social e religiosa)

Rotinas operacionais e de seguranca nas Unidades Prisionais NGA
Operacionais

Rotinas Administrativas da Unidade Prisional - Documentos
Liberatorios

Defesa Pessoal
Manuseio e Conhecimento do Armamento de Uso na SEAP-RJ
Tiro Pratico

Total de Horas

132



ANEXO Il

Botton




